KiSISEL VERi SAHIBi TARAFINDAN VERi SORUMLUSUNA (NOVAFERTIL TUP BEBEK MERKEZI
KADIN SAGLIGI SAN. TiC. A.S.) YAPILACAK BASVURULARA iLiSKIN

VERIi SAHiBi BASVURU FORMU
GENEL AGIKLAMALAR:

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda (“Kanun”) ilgili kisi olarak tanimlanan
kisisel veri sahiplerine (“Veri Sahibi”), Kanun’un 11. maddesinde kisisel verileri ile ilgili taninan
haklari kullanabilecegi ve bu haklari kullanmak igin Veri Sorumlusuna basvurmasi gerektigi
dizenlenmistir.

Kanunun 13. maddesinin 1. fikrasi uyarinca; Veri sorumlusu sifatiyla NOVAFERTIL TUP
BEBEK MERKEZi KADIN SAGLIGI SAN. TiC. A.S.ye (“Veri Sorumlusu”) bu haklara iliskin olarak
yapilacak basvurularin yazili olarak tarafimiza iletilmesi gerekmektedir.

BASVURU YOLU:
Bu cercevede “yazili” olarak sirketimize yapilacak basvurularin;

- kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile 6698 sayili Kanunu’n 11. maddesinde belirtilen
haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yoénelik agiklamalarinizi igeren talebinizi;
www.rayecarpet.com.tr adresindeki veri sahibi basvuru formunu doldurarak, formun imzal bir
nishasini “Fidanlik, 80028 Sokak No:1, 27010 Sahinbey/Gaziantep” adresine kimliginizi tespit edici
belgeler ile;

- bizzat elden teslim ederek

- noter kanahyla

- internet sitemizdeki formu doldurup formu imzaladiktan sonra kimliginizin bir 6rnegi ile
birlikte aydinlatma metninde yer alan adrese iletmeniz gerekmektedir.

Yukarida belirtilen kanallar Kanun’un 13. maddesinin 1. fikrasi geregince “yazili” basvuru
kanallaridir. Kurul’'un belirleyecegi diger yontemler duyurulduktan sonra bu yontemler Gzerinden
de basvurularin ne sekilde alinacagi Sirketimizce duyurulacaktir.

Tarafimiza iletilmis olan basvurulariniz Kanun’un 13. maddesinin 2. fikrasi geregince, talebin
niteligine gore talebinizin bizlere ulastigl tarihten itibaren “en kisa slirede ve en gec¢ otuz gin
icinde” licretsiz olarak yanitlanacaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde,
Sirketimiz tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nca belirlenen tarifedeki licret alinacaktir.
Yanitlarimiz ilgili Kanun’un 13. maddesi hikmi geregince yazili veya elektronik ortamdan
tarafiniza ulastirilacaktir.

Bu formun ve talebinizin niteligine gore sizlerden istenen bilgi ve belgelerin eksiksiz ve
dogru olarak tarafimiza saglanmasi gerekmektedir. istenilen bilgi ve belgelerin geregi gibi
saglanmamasi durumunda Sirketimiz tarafindan talebinize istinaden yapilacak arastirmalarin tam
ve nitelikli sekilde yuritilmesinde aksakliklar yasanabilecektir. Bu durumda Sirketimiz kanuni
haklarini sakl tuttugunu beyan eder. Bu nedenle ilgili formun talebinizin niteligine gore eksiksiz ve
istenilen bilgileri  ve belgeleri icerecek  sekilde gonderilmesi gerekmektedir.



BASVURU SAHIBINiN TANINMASI VE BASVURUSUYLA ILGILi iLETiSIM BILGILERI

Yapmis oldugunuz basvurunuzla ilgili “basvuru sahibini tanimlayabilmemiz ve talebinizin
niteligine gore Sirketimiz icerisinde gerekli arastirmalari yapabilmemiz ve tarafiniza cevap
verebilmemiz icin asagidaki bilgilerin saglanmasi gerekmektedir.

Asagida belirtilen iletisim bilgileriniz, sizlerden basvurunuzla ilgili daha detayh bilgi almak,
sizleri inceleme sireglerimiz hakkinda bilgilendirmek ve bagvurunuzun sonuglarini sizlere iletmek
amaciyla talep edilmektedir.

Ad Soyad

TC Kimlik Numarasi

Dogum Tarihi

E-posta
(belirtmeniz halinde Size daha hizli yanit verebilecegiz)

Adres

Cep Telefonu

Kisisel verilerinizin glvenligini saglamak amaciyla, bilgi edinme basvurunuzun Sirket’e
ulastigi tarihten itibaren yedi (7) giin icinde, Sirketimiz, veri sahibi oldugunuzu teyit etmek
amaciyla sizinle iletisime gecebilecek, bu hususta sizlerden bazi bilgi ve belgeler talep
edebilecektir.

Talep edilen bilgi ve belgelerin eksik olmasi durumunda, talebimiz Gzerine bilgi ve belgelerin
tamamlanarak tarafimiza iletilmesi gerekecektir. Bilgi ve belgeler tarafimiza tam olarak iletilene
kadar talebin sonuglandiriimasina iliskin Kanun’un 13/2 maddesinde belirtilen otuz (30) glinlik
slire askiya alinacaktir.

Liitfen sirketimiz ile olan iliskinizi belirtiniz. (Miisteri, is ortadi, ¢calisan adayi, eski ¢alisan,
t¢ilinci taraf firma calisani, hissedar gibi)

0 Misteri/Hasta CJis ortag
[0 Ziyaretgi LIDiger: oo,




0] 0 10

[1Eski Calisan
Calistiginiz Yillar : ..................
LIDIBEI: ettt

O s Basvurusu / Ozgecmis Paylasimi Yaptim
Tarih : .........
[0 Uglincii Kisi Firma Calisaniyim

Liitfen ¢alistiginiz firma ve pozisyon bilgisini
belirtiniz

Liitfen Kanun kapsamindaki talebinizi detayh olarak agiklayiniz:



Liitfen basvurunuza verecegimiz yanitin tarafiniza bildirilme yontemini seginiz:
] Adresime gonderilmesini istiyorum.

[] E-posta adresime gonderilmesini istiyorum.
(E-posta yontemini segmeni halinde size daha hizli yanit verebilecegiz.)

(] Elden teslim almak istiyorum.
(Vekdleten teslim alinmasi durumunda noter tasdikli vekdletname veya yetki belgesi olmasi

gerekmektedir.)

Yukarida belirttigim talepler dogrultusunda, Sirketinize yapmis oldugum basvurumun
Kanun’un 13iincii maddesi uyarinca degerlendirilerek tarafima bilgi verilmesini rica ederim

Adi Soyadi
imza

Basvuru Tarihi :



